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DETERMINAZIONE DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA n. 225

Approvazione esito provvisorio selezione di personale docente esperto interno al Liceo
delle Arti di Trento e Rovereto “Vittoria - Bonporti - Depero” per I'incarico di TUTOR per
I’attivazione di percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita
di genere previsti dalla Linea di intervento A del progetto STARTS - Science, Technologies
and ARTS.

PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
OGGETTO: di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4: Istruzione e ricerca del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, finanziato dall'Unione Europea — Next Generation EU — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Progetto: STARTS - Science, Technologies and ARTS
CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-32494
Codice CUP: C64D23002060006

Premesso che:

- in data 12 aprile 2023 ¢é stato pubblicato da parte del Ministero dell’Istruzione il decreto di riparto delle risorse
tra le istituzioni scolastiche in attuazione della linea di intervento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nel’lambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - “Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido all’Universitd” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziato dal’Unione
europea - Next Generation EU, che assegna a Liceo delle Arti di Trento e Rovereto “Vittoria Bonporti e
Depero” I'importo di € 137.508,66.

- le istruzioni operative dell’Unita di Missione per il PNRR del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. n.
132935 del 15 novembre 2023 sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli
interventi.

- il Liceo delle Arti di Trento e Rovereto “Vittoria - Bonporti - Depero” ha presentato il progetto denominato
“STARTS - Science, Technologies and ARTS” - n. M4C113.1-2023-1143-P-32494, che é stato approvato con
I’Accordo di concessione di cui al protocollo n. 26796 di data 26 febbraio 2024.

- il progetto prevede due linee di intervento:

A) realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a
promuovere lintegrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di
orientamento STEM, con un finanziamento pari a € 94.185,14;

B) realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti, con un finanziamento
pari a € 43.323,52;

- con determinazione della Dirigente Scolastica n. 209 del 23 aprile 2024 ¢& stato approvato I'avviso pubblico per
la selezione di personale docente esperto interno al Liceo delle Arti di Trento e Rovereto “Vittoria- Bonporti-
Depero” per l'incarico di TUTOR per l'attivazione di percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento

FUTURA RUITALA DI Doman

Fi iat A 3 2 . . .
dallUnione curopea g Olnidero dell Susions Il Italiadomani
2 o dol Morits . PO NAZONALE DI IRESA € RESLIENZA

NextGenerationEU

LICEO DELLE ARTI TRENTO ROVERETO LICEO DELLE ARTI LICEO DELLE ARTI LICEO DELLE ARTI LICEO DELLE ARTI
38121 Trento Via Zambra, 3 / +39 0461 82 44 22 BONPORTI TRENTO VITTORIA TRENTO DEPERO ROVERETO IDEA TRENTO

Via 5.M.Maddalena, 16 Via Zambra, 3 Via delle Fosse, 9 Via Zambra, 3
CF 80012730224 / vittoria@pec.provincia.tn.it 38122 Trento 38121 Trento 38068 Rovereto 38121 Trento

www.istitutodellearti.tn.it / info@istitutodellearti.tn.it T.+390461 26 06 48 T.+39046182 4422 T.+39 0464 43 88 36 T.439 0461 82 44 22




delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere
previsti dalla Linea di intervento A del progetto STARTS - Science, Technologies and ARTS - codice progetto
M4C113.1-2023-1143-P-32494, codice CUP: C64D23002060006;

- sirileva la necessita di dare atto degli esiti della selezione delle candidature pervenute;

VISTE
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTE

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

RILEVATA

LA DIRIGENTE DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

le considerazioni operate in premessa;

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65, Decreto di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” nellambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell'offerta dei servizi allistruzione: dagli asili nido
all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU;

l'Allegato 2 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nellambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR:

che il Decreto di riparto ha assegnato a questa Istituzione scolastica € 137.508,66, cosi ripartiti:
- quota A Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti: € 94.185,14
- quota B Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti: € 43.323,52;

il Decreto del Ministero dell’lstruzione e del Merito n. 184 del 15 settembre 2023 “Adozione delle
Linee guida per le discipline STEM” e le relative Linee guida per le discipline STEM,;

il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono
state adottate le linee guida per I'orientamento;

le “Linee guida per l'orientamento continuo e permanente nell’istruzione e nella formazione
professionale della Provincia autonoma di Trento” adottate con Deliberazione della Giunta
provinciale n. 1759 del 29 settembre 2023;

la nota prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’'Istruzione e del Merito
ha diramato le Istruzioni operative per I'attuazione delle azioni relative al Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche, di cui al citato D.M. 12 aprile 2023, n. 65;

le delibere degli organi collegiali relative alladesione alle attivita previste dal PNRR di cui al
D.M. 65/2023:

- delibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 12.12.2023;

- delibera del Consiglio di Istituto n. 24 del 22.12.2023;

I’Accordo di concessione di cui al protocollo n. 26796 di data 26 febbraio 2024;
il Piano triennale delle attivita 2024-2026 approvato dal Consiglio dell’lstituzione
contestualmente all’adozione del Bilancio di Previsione 2024-2026;

il Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2024-2026, approvato dal Consiglio
dell'lstituzione Scolastica con deliberazione n. 22 del 22 dicembre 2023, inviato al Servizio
Istruzione della P.A.T. in data 27 dicembre 2023 con nota prot. n. 14902 ai fini dell’'approvazione
da parte della Giunta provinciale;

il Bilancio finanziario gestionale adottato dalla Dirigente scolastica con determinazione n. 154
del 28.12.2023 avente ad oggetto “Adozione Bilancio finanziario gestionale 2024-2026”;

il Codice CUP C64D23002060006 assegnato al progetto “Template associato 2308001 - PNRR
Investimento M4C1-3.1 - MIM - Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”;

la necessita di individuare docenti con competenze specifiche per svolgere l'attivita di tutor in
percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di



CONSIDERATO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere previsti dalla Linea di
intervento A

che il conferimento degli incarichi del personale deve avvenire tramite procedure di
individuazione e/o reclutamento conformi ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

la Legge provinciale n. 5/2006 “Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino”;

il Decreto legislativo n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;

il Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche
e formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009, n. 20-22/Leg.) per quanto compatibile con
quanto previsto dal D. Lgs. 118/2011;

la Legge provinciale n. 7/1979 recante “Norme in materia di bilancio e di contabilita generale
della Provincia autonoma di Trento” e il relativo Regolamento di contabilita approvato con D.P.P.
29 settembre 2005, n. 1848/Leg;

la Legge provinciale n. 23/1990 e ss.mm. recante “Disciplina dell'attivita contrattuale e
dell'amministrazione dei beni della Provincia autonoma di Trento" e il relativo Regolamento di
attuazione, approvato con D.P.G.P. 22 maggio 1991, n. 10-40/Leg. e ss.mm_;

il Decreto Legislativo n. 165/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e, in particolare, l'articolo 7 comma 6 recante
“Gestione delle risorse umane”, l'articolo 53 recante “Incompatibilita, cumulo di impieghi e
incarichi”;

il Decreto del Presidente della Giunta provinciale 30 novembre 1998, n. 39-111/LEG -
Regolamento concernente “Autorizzazioni allo svolgimento di attivita e incarichi compatibili con
il rapporto di pubblico impiego presso la Provincia Autonoma di Trento e anagrafe degli incarichi
dei dipendenti provinciali e degli enti funzionali” e ss.mm.ii.;

I'art. 508 del Decreto Legislativo 297/1994 e I'art. 43 del CCPL del 31.10.2006 (incompatibilita -
incarichi aggiuntivi personale docente);

I'art. 11 CCPL 2008 “Incarichi aggiuntivi”;

lart. 41 CCPL 15.10.2007, come sostituito dall’art. 5 dell’Accordo di data 10.02.2009, come
modificato dall’art. 2 accordo dd. 18.02.2010 e dall’art. 38 Accordo di data 04.06.2018 “Incarichi
aggiuntivi’;

il Capo | bis della Legge provinciale 19 luglio 1990,n. 23, sui contratti e sui beni provinciali, il
quale disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione ai
sensi dell’art. 39 quinquies e ss.;

il Codice di comportamento approvato con Deliberazione della Giunta provinciale n. 1217 di
data 18 luglio 2014 recante “Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia Autonoma
di Trento e degli enti pubblici strumentali della Provincia®;

la Legge provinciale n. 7/1997 recante “Revisione dell’ordinamento del personale della PAT” e,
in particolare, gli articoli 47 recante “Incompatibilitd” e 47-bis recante “Disposizioni in materia di
incarichi”;

il Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro vigente per il personale docente delle scuole ed
istituti istruzione elementare e secondaria della Provincia Autonoma di Trento e in particolare
I'articolo “incarichi aggiuntivi” (art. 41 CCPL 15.10.2007, come sostituito dall'art. 5 dell'accordo
di data 10.02.2009, come modificato dall'art. 2 accordo dd. 18.02.2010 e dall’art. 38 Accordo
4.6.2018)

il Regolamento UE n. 241/2021 recante “Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo
e del Consiglio che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza (G.U.U.E. 18 febbraio
2021, n. L 57)%;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;



VISTA

VISTA

RITENUTO

ACCERTATA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

ATTESO CHE

la Legge n. 136/2010 recante “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in
materia di normativa antimafia”;

la Determinazione di ANAC n. 4/2011 recante “Linee guida sulla tracciabilita dei flussi finanziari
ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 1367

di dover imputare la relativa spesa sul capitolo 402245 “Attuazione progetti cofinanziati UE e
FSE” del Bilancio di previsione 2024-2026, esercizio finanziario 2024;

la disponibilita finanziaria sul capitolo 402245 “Attuazione progetti cofinanziati UE e FSE” del
Bilancio di previsione 2024-2026, esercizio finanziario 2024;

la Legge n. 241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi®, e in particolare I'articolo 5 recante “Responsabile
del procedimento”;

la Legge provinciale n. 23/1992 recante “Principi per la democratizzazione, la semplificazione e
la partecipazione all'azione amministrativa provinciale e norme in materia di procedimento
amministrativo”;

la determinazione della Dirigente Scolastica n. 77 del 28 febbraio 2024 avente ad oggetto
“Variazione di bilancio di previsione 2024-2026 per maggiori entrate e spese a scopi vincolati di
fondi PNRR - Piano di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - componente 1 -
potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita; investimento
3.1: nuove competenze e nuovi linguaggi - azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023) - Progetto: STARTS - Science, Technologies and ARTS.
CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-32494. Codice CUP: C64D23002060006;

la determinazione n. 80 del 28 febbraio 2024 con cui la Dirigente Scolastica si & assunta
l'incarico di Responsabile Unico del Procedimento ai sensi del precedente art. 31 del D. Lgs.
50/2016, oggi Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023 avente ad
oggetto: “Assunzione incarico di Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.) ai sensi dell'art. 15
del D. Lgs. 36/2023 del progetto PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nel’ambito della Missione 4: Istruzione e ricerca del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’'Unione Europea — Next Generation EU
— Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). Progetto: STARTS -
Science, Technologies and ARTS / CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-32494 /
Codice CUP: C64D23002060006;

la determinazione della Dirigente Scolastica n. 83 di data 29 febbraio 2024 avente ad oggetto
“Istituzione della Commissione giudicatrice per la selezione di personale docente interno
all’lstituzione scolastica e di personale esperto esterno per il conferimento di incarichi relativi al
progetto: “STARTS - Science, Technologies and ARTS”. PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca
- Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nel’ambito della Missione
4: Istruzione e ricerca del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’'Unione
Europea — Next Generation EU — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023). Progetto: STARTS - Science, Technologies and ARTS. Codice Progetto:
M4C113.1-2023-1143-P-32494. Codice CUP: C64D23002060006;

la determinazione della Dirigente Scolastica n. 209 del 23 aprile 2024 di approvazione
dell’avviso pubblico per la selezione di personale docente esperto interno al Liceo delle Arti di
Trento e Rovereto “Vittoria- Bonporti- Depero” per lincarico di TUTOR per I'attivazione di
percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere previsti dalla Linea di
intervento A del progetto STARTS - Science, Technologies and ARTS - codice progetto
M4C113.1-2023-1143-P-32494, codice CUP: C64D23002060006;

sono spirati i termini per la presentazione delle candidature;



CONSIDERATO che le candidature sono state comparate e graduate dalla Commissione sulla base dei criteri
espressi nell’avviso;

RICHIAMATO il verbale della Commissione giudicatrice del 6 maggio 2024 assunto a prot. n. 6705 del 07
maggio 2024 di valutazione e graduazione delle candidature;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento di cui alla presente procedura selettiva & la Dirigente
Scolastica pro-tempore;

tutto cid premesso e rilevato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

DETERMINA

1. di approvare I'esito provvisorio della selezione di personale docente esperto interno al Liceo delle Arti
di Trento e Rovereto “Vittoria - Bonporti - Depero” per la selezione di personale docente esperto
interno al Liceo delle Arti di Trento e Rovereto “Vittoria- Bonporti- Depero” per l'incarico di TUTOR
per l'attivazione di Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze
STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere previsti dalla
Linea di intervento A del progetto STARTS - Science, Technologies and ARTS - CODICE PROGETTO:
M4C113.1-2023-1143-P-32494, Codice CUP: C64D23002060006:

Docente Punteggio
Lanzingher Francesco 108
Ottaviani Niccold 97

2. di pubblicare la graduatoria provvisoria di cui al punto 1, quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, e di inviare la stessa con il dettaglio relativo ai singoli punteggi assegnati ai docenti
interessati;

3. che avverso il presente provvedimento & ammesso reclamo alla Dirigente scolastica entro e non oltre 5
(cinque) giorni dalla data di pubblicazione della presente e, in mancanza di reclami, decorso tale termine, le
graduatorie diverranno definitive e si procedera con listituzione dei gruppi di lavoro e con I'assegnazione
degli incarichi;

4. di dare atto alla pubblicazione della presente determinazione all’albo dell’lstituto, ai sensi dell’art. 14, comma
6, del D.P.G.P. 18/10/1999, n. 13-12/Leg.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

- prof.ssa Daniela Simoncelli -

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce
copia dell'originale informatico firmato digitalmente
predisposto e conservato presso questa Amministrazione in
conformita alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs.
82/2005). La firma autografa € sostituita dall'indicazione a
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).
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