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DETERMINAZIONE DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA n. 7 

 
OGGETTO: 
 

Approvazione avviso pubblico per la selezione di personale docente esperto in servizio presso il 
Liceo delle Arti di Trento e Rovereto “Vittoria - Bonporti - Depero” per il Team per la prevenzione 
della dispersione scolastica - Piano di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - 
componente 1 - potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università; 
investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 
19/2024) 
​
Progetto: METASCUOLA_2 
CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-48140 
Codice CUP: C64D21000340006 

 
Premesso che: 

-​ In data 2 febbraio 2024 è stato pubblicato da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito il decreto recante 
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in 
attuazione della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU”, che 
assegna al Liceo delle Arti di Trento e Rovereto “Vittoria Bonporti e Depero” l’importo di € 129.305,77.  

-​ Le istruzioni operative dell’Unità di Missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 
0058542 del 17 febbraio 2024 hanno fornito specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli 
interventi, prevedendo le attività ammissibili in relazione al progetto formativo, in coerenza con quanto previsto 
dalla linea di investimento del PNRR, e in particolare:  
Linea di Intervento 1: interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e i 
contrasto alla dispersione scolastica:  

a)​ percorsi di mentoring e orientamento;  
b)​ percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento;  
c)​ percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari: attività riferita a percorsi  
d)​ percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie:  
e)​ attività tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica:  

-​ L’Istituto ha presentato il progetto denominato “METASCUOLA_2” n. M4C1I1.4-2024-1322-P-48140, che è 
stato approvato con l’Accordo di concessione di cui al protocollo n. 140098 di data 12 ottobre 2024. 

-​ si rende pertanto necessario approvare l’avviso pubblico per la selezione di personale docente esperto in 
servizio presso il Liceo delle Arti di Trento e Rovereto “Vittoria - Bonporti - Depero” per il Team per la 
prevenzione della dispersione scolastica nell’ambito del progetto “METASCUOLA_2”; 

-​ si ritiene opportuno provvedere all’indizione di un bando finalizzato al reclutamento di personale specializzato 
e inerenti al periodo gennaio 2025 - settembre 2025; 

-​ la realizzazione del servizio è subordinata ai limiti di disponibilità di bilancio che deriva dal finanziamento del 
PNRR di 129.305,77 Euro; 

 
 
 
 
 
 
 



 
LA DIRIGENTE DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

VISTE​ le considerazioni operate in premessa; 
VISTO ​ il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università – Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica; 

VISTO ​ il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 2 febbraio 2024, n. 19, Decreto di Riparto delle 
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in 
attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO ​ l’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto 
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4; 

VISTO ​ che il Decreto di riparto ha assegnato a questa Istituzione scolastica € 129.305,77; 
VISTE ​ le istruzioni operative dell’Unità di Missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito 

relative agli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 
e il contrasto alla dispersione scolastica” prot. 58542 del 17 aprile 2024; 

VISTE ​ le delibere degli organi scolastici relative all’approvazione del progetto PNRR 
“METASCUOLA_2”:  
- delibera del Collegio dei Docenti n. 7 del 25.09.2024; 
- delibera del Consiglio di Istituto n. 12 del 27.09.2024; 

VISTO​ l'Accordo di concessione per il finanziamento di € 129.305,77 delle attività, di cui al protocollo n. 
140098 di data 12 ottobre 2024 

CONSIDERATO che il progetto inviato suddivide le spese secondo le seguenti voci: 
a)​ percorsi di mentoring e orientamento: € 39.592,00 
b)​ percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento: 

€ 63.336,00 
c)​ percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari: /// 
d)​ percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie: €  884,80 
e)​ attività tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica: € 25.492,97 

 

VISTA ​ la determinazione della Dirigente scolastica n. 403 del 07 aprile 2024 con cui sono state 
apportate le variazioni per l’inserimento in bilancio dei fondi relativi al progetto 
“METASCUOLA_2” CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-48140 - Codice CUP: 
C64D21000340006 

VISTO ​ il Codice CUP C64D21000340006 assegnato al progetto “Template associato 2402003 - PNRR 
Investimento M4C1I-1.4 - MIM - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica (D.M. 19/2024)”; 

VISTO​ il Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025–2027, adottato dal Consiglio 
dell’Istituzione con delibera n. 18 del 23 dicembre 2024; 

VISTO        ​ il Bilancio finanziario gestionale adottato dalla Dirigente scolastica con determinazione 459 del 
27 dicembre 2024 avente ad oggetto “Adozione Bilancio finanziario gestionale 2025-2027”; 



 
VISTA​ la Legge provinciale n. 5/2006, recante “Sistema educativo di istruzione e formazione del 

Trentino”; 
VISTO​ il Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche 

e formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009 n. 20/22 Leg.) per la parte non in contrasto con il 
Decreto Legislativo n. 118/2011 e ss.mm. “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTO​ il Decreto Legislativo n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2099, n. 42” e in particolare l’articolo 56E l’allegato 4/2 e 
l’articolo 51 comma 2 lettera a); 

VISTA​ la Legge provinciale n. 7/1979 recante “Norme in materia di bilancio e di contabilità generale 
della Provincia autonoma di Trento” e il relativo Regolamento di contabilità approvato con D.P.P. 
29 settembre 2005, n. 1848/Leg; 

VISTA​ la Legge provinciale n. 23/1990 e ss.mm. recante “Disciplina dell'attività contrattuale e 
dell'amministrazione dei beni della Provincia autonoma di Trento" e il relativo Regolamento di 
attuazione, approvato con D.P.G.P. 22 maggio 1991, n. 10-40/Leg. e ss.mm.; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto risulta necessario disporre di particolari competenze    
professionali per la progettazione e organizzazione dei percorsi individuali e delle attività 
previste;  

VISTA​ la necessità di procedere alla formazione del Team per la prevenzione della dispersione 
scolastica nell’ambito del progetto “METASCUOLA_2”; 

CONSIDERATO che l’Istituto intende valorizzare le risorse ad esso interne avvalendosi dell’opzione di 
individuazione mediante comparazione dei curriculum vitae coerenti con l’avviso allegato;  

VISTO ​ il Decreto Legislativo n. 165/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e, in particolare, l’articolo 7 comma 6 recante 
“Gestione delle risorse umane”, l’articolo 53 recante “Incompatibilità, cumulo di impegni e 
incarichi”; 

VISTO ​ il Codice di comportamento approvato con Deliberazione della Giunta provinciale n. 1514 di 
data 27 settembre 2024 recante “Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia 
Autonoma di Trento e degli enti pubblici strumentali della Provincia”; 

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi del personale deve avvenire tramite procedure di  
individuazione e/o reclutamento, conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 

VISTA ​ la Legge provinciale n. 7/1997 recante “Revisione dell’ordinamento del personale della PAT” e, 
in particolare, gli articoli 47 recante “Incompatibilità” e 47-bis recante “Disposizioni in materia di 
incarichi”; 

VISTO ​ il Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro vigente per il personale docente delle scuole gli 
istituti istruzione primaria e secondaria della Provincia Autonoma di Trento;  

VISTO​ il Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro vigente per il personale A.T.A. delle scuole ed istituti 
di istruzione primaria e secondaria della Provincia Autonoma di Trento; 

VISTO​ in particolare l’articolo 47 recante “Incompatibilità” e l’articolo 47-bis recante “Disposizioni in 
materia di incarichi”; 

VISTO ​ il Regolamento UE n. 241/2021 recante “Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo 
e del Consiglio che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza (G.U.U.E. 18 febbraio 
2021, n. L 57)”; 



 
VISTO​ l’articolo 34 del Regolamento UE n. 241/2021 che dispone la necessità di garantire adeguata 

visibilità ai    risultati degli investimenti finanziati dall’Unione Europea; 
VISTI ​ gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti 

nel P.N.R.R.; 
CONSIDERATO che l’avviso pubblico di selezione costituisce allegato e parte integrante della presente 

determinazione con il quale verranno acquisite le candidature esclusivamente espresse tramite 
modello predisposto dall’Istituto; 

VISTA ​ la determinazione della Dirigente Scolastica n. 406 di data 18 novembre 2024 avente ad 
oggetto “Istituzione della Commissione giudicatrice per la selezione di personale docente 
interno all’Istituzione scolastica e di personale esperto esterno per il conferimento di incarichi 
relativi al progetto: “METASCUOLA_2” nell’ambito del P.N.R.R. - Missione 4: Istruzione e 
Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica (D.M. 19/2024) - Codice identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48140 / 
Codice CUP: C64D21000340006 

CONSIDERATO che le candidature verranno comparate e graduate dalla commissione sulla base dei criteri 
espressi nell’allegato avviso; 

CONSIDERATO che si procederà alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida; 
CONSIDERATO che l’attività dovrà essere svolta al di fuori del proprio orario di servizio; 
VISTA​  la Legge n.136/2010 recante “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 

materia di normativa antimafia”; 
VISTA ​ la Determinazione di ANAC n. 4/2011 recante “Linee guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari 

ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”; 
VISTA ​ la determinazione della Dirigente scolastica n. 403 di data 07 novembre 2024 avente ad oggetto 

Variazione di bilancio di previsione 2024-2026 per maggiori entrate e spese a scopi vincolati di 
fondi PNRR - Piano di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - componente 1 - 
potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università; investimento 
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Progetto 
“METASCUOLA_2”. Autorizzazione apertura prenotazione fondi. Codice identificativo progetto: 
M4C1I1.4-2024-1322-P-48140 / Codice CUP: C64D21000340006 

RITENUTO ​ di dover imputare la relativa spesa sul capitolo 402245 “Attuazione progetti cofinanziati UE e 
FSE” del Bilancio di previsione 2025-2027, esercizio finanziario 2025; 

ACCERTATA ​ la disponibilità finanziaria sul capitolo 402245 “Attuazione progetti cofinanziati UE e FSE” del 
Bilancio di previsione 2025-2027, esercizio finanziario 2025; 

VISTA ​ la Legge n. 241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO​ in particolare l’articolo 5 recante “Responsabile del procedimento”; 
VISTA ​ la Legge provinciale n. 23/1992 recante “Principi per la democratizzazione, la semplificazione e 

la partecipazione all'azione amministrativa provinciale e norme in materia di procedimento 
amministrativo”; 

VISTA ​ la determinazione n. 405 del 18 novembre 2024 con cui la Dirigente Scolastica si è assunta 
l’incarico di Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell’art. 15 del Dlgs. 36/2023 per il 
progetto PNRR - Piano di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - componente 
1 - potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università; 



 
investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 
19/2024) - Progetto “METASCUOLA_2”. Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48140. 
Codice CUP: C64D21000340006; 

DATO ATTO ​ che il Responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente 
Scolastico    pro-tempore; 

RILEVATA ​ la necessità di costituire il Team per la prevenzione della dispersione scolastica, così come 
previsto dal progetto dal progetto “METASCUOLA_2”. Codice progetto: 
M4C1I1.4-2024-1322-P-48140. Codice CUP: C64D21000340006; 

PRESO ATTO  ​ della complessità del Liceo delle Arti di Trento e Rovereto, la cui utenza di oltre 1200 studenti è 
suddivisa in tre diversi Licei, con un’offerta formativa articolata in 10 indirizzi di studio;  

VALUTATO ​ che per far fronte alle richieste di progettazione previste dall’avviso di finanziamento sopra citato 
sarà necessaria la presenza nel team per la prevenzione della dispersione scolastica di docenti 
in servizio presso il Liceo delle arti di Trento e Rovereto;  

CONSIDERATO che il piano finanziario del progetto prevede spese di gestione pari a € 25.492,97 per le attività 
tecniche del Team per la prevenzione della dispersione scolastica, quantificabili in circa 749 ore 
per l’importo unitario di 34,00 Euro; 

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi del personale deve avvenire tramite procedure di 
individuazione e/o reclutamento, conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 

CONSIDERATO che l’individuazione del personale interno, a mezzo della comparazione di titoli ed esperienze 
professionali in possesso, possa avvenire con specifica procedura di selezione interna; 

CONSIDERATO che l’attività dovrà essere svolta al di fuori del proprio orario di servizio;  
 
tutto ciò premesso e rilevato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

 
DETERMINA 

 
1.​ di approvare e indire l’avviso pubblico per la selezione di personale docente esperto in servizio presso il 

Liceo delle Arti di Trento e Rovereto “Vittoria Bonporti Depero” per il Team della prevenzione della 
dispersione scolastica del progetto “METASCUOLA_2”, nell’ambito del P.N.R.R. - Missione 4: Istruzione e 
Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università - 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Codice 
identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48140 / Codice CUP: C64D21000340006; 

2.​ che l’Avviso di cui al punto uno costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 
3.​ di autorizzare per tutte le attività svolte dall’intero Team un accantonamento di fondi pari a complessivi € 

25.492,97 (venticinquemilaquattrocentonovantadue/84) sul capitolo 402245 “Attuazione progetti cofinanziati 
UE e FSE” del Bilancio di previsione 2025-2027, esercizio finanziario 2025, all’interno della prenotazione 
fondi n. 4029460 - pos. 008 denominata “Attività tecnica Team prevenzione dispersione”; 

4.​ di dare atto alla pubblicazione della presente determinazione all’albo dell’Istituto, ai sensi dell’art. 14, comma 
6, del D.P.G.P. 18/10/1999, n. 13-12/Leg. 

5.​ di dare atto che questa determinazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 8, comma 4, del 
Regolamento di attuazione della L.P. n. 7/1997 e s.m., approvato con D.P.G.P. n. 6/78/Leg. di data 26 marzo 
1998; 



 
6.​ che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia 

Amministrativa di Trento entro 30 gg da parte di chi vi abbia interesse ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs. 2 luglio 
2010, n. 104, in alternativa il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi 
dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.  

 

 

 

 

 

 

 
Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e 
formative provinciali, si attesta la regolarità contabile del presente atto di prenotazione della spesa in relazione alle verifiche di 
cui all’art. 56 della L.P. 7/1979. 

 
 IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO 

SCOLASTICO                             
- dott.ssa Elisa Viliotti -  

Questa nota, se stampata in forma cartacea, 
costituisce copia dell’originale informatico firmato 
elettronicamente, valido a tutti gli effetti di legge, 
predisposto e conservato presso questa 
Amministrazione. La firma autografa è sostituita 
dall’indicazione a stampa del nominativo del 
responsabile. 

 
 
 
Allegato:  
 
Avviso per la selezione di personale docente esperto in servizio presso il Liceo delle Arti di Trento e Rovereto 
“Vittoria - Bonporti - Depero” per il Team per la prevenzione della dispersione scolastica - P.N.R.R. - Missione 
4: Istruzione e ricerca - componente 1 - potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
università; investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024). Progetto: 
METASCUOLA_2.CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-48140 
Codice CUP: C64D21000340006. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
- prof.ssa Daniela Simoncelli -  

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce 
copia dell'originale informatico firmato digitalmente 
predisposto e conservato presso questa Amministrazione in 
conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 
82/2005). La firma autografa è sostituita dall'indicazione a 
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 
39/1993). 
 


		2025-01-21T13:06:16+0100




